
Allegato C

PROPOSTA PROGETTUALE FAC SIMILE

DOMANDA DI CONTRIBUTO E PROPOSTA PROGETTUALE

BANDO PUBBLICO PER L’AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DI UNO

SPAZIO DI INCONTRO PER PERSONE CON DECADIMENTO COGNITIVO E

SUPPORTO AI FAMILIARI

Il sottoscritto _____________________________________________, nato a _______________

il  _______________________,  residente  in  _____________________________  (___)  via

_________________________________________ n. _____, in qualità  di  legale  rappresentante

della Cooperativa ______________________ con sede legale a ___________________ via/piazza

___________________  n.  ___  C.A.P._________  tel.  ______________  -  fax  ______________,

indirizzo PEC ________________ Partita IVA n. ______________, codice fiscale _______________

DICHIARA

1. DI  ESSERE  IN  POSSESSO  DEI  SEGUENTI  REQUISITI  DI  PARTECIPAZIONE
PREVISTI DAL BANDO:

a) requisiti di cui agli artt. 94-95 e seguenti del D.lgs. 36/2023, applicato per analogia e in quanto
compatibile, come da dichiarazione allegata;

b) possesso  dell’autorizzazione  e  dell’accreditamento  definitivi  ad  operare  in  ambito  socio-
assistenziale ai sensi degli artt. 4 e 6 del Regolamento approvato con D.P.P. 9 aprile 2018, n. 3-78/
Leg, (di seguito Regolamento), per l’aggregazione funzionale: 

• persone con disabilità domiciliare e di contesto;

• età anziana  domiciliare e di contesto;

c) aver maturato un’esperienza annuale nei cinque anni precedenti la pubblicazione del presente
bando, nella gestione di servizi socio assistenziali, coerenti con le aggregazioni funzionali descritte;

d) di garantire un time di personale qualificato per le attività, anche non dipendenti dalla struttura,
nella misura di almeno n. 1 psicologo e n. 1 educatore, oltre ad eventuale personale di supporto;

e) di garantire lo svolgimento delle attività di supporto psicologico ai caregiver dalla figura dello
psicologo.

f) essere in regola con gli obblighi normativi e contributivi.



2. IN RELAZIONE ALLA RICHIESTA DI CONTRIBUTO DI PRESENTARE LA SEGUENTE
PROPOSTA PRGETTUALE, 

A ESPERIENZA MATURATA DAL PROPONENTE Si valuta l’esperienza del proponente in base ai mesi
continuativi nella gestione di Centri per minori, oltre 12 mesi richiesti come requisito di partecipazione.

Attribuzione di un punto per ciascun anno documentabile di esperienza continuativa fino ad un massimo di
10 punti.

Indicare:

N. MESI: ______________________________________________________________________

PERIODI: ____________________________________________________________________________

DESCRIZIONE SERVIZI: _______________________________________________________________

PRESSO I SEGUENTI ENTI: ____________________________________________________________

 B PROGETTO DI SERVIZIO E LAVORO DI RETE CON I SERVIZI

B1: PIANO DELLE ATTIVITÀ’ (massimo 15 punti) Vedasi  relazione
Declinato in 3 paragrafi
come da allegato B della

determinazione
B2: MODELLO ORGANIZZATIVO E DI GESTIONE (massimo 10 punti)

B3: LAVORO DI RETE CON I SERVIZI (massimo 10 punti)

Per B1-B2-B3: Il testo deve avere una lunghezza complessiva di non oltre
2.000 parole comprensiva di tutti i sub criteri; le parti in esubero rimarranno
escluse da qualsiasi valutazione.

C COINVOLGIMENTO VOLONTARI E INCLUSIONE NEL 
TERRITORIO

C1: COINVOLGIMENTO VOLONTARI E INCLUSIONE SOCIALE 
OLTRE AI SOGGETTI GIÀ PARTNER DEL PROGETTO  (massimo 10
punti)

Vedasi  relazione

Il  testo  deve  avere  una  lunghezza  di  non  oltre  1.500 parole;  le  parti  in
esubero rimarranno escluse da qualsiasi valutazione.

D SUPPORTO PSICOLOGICO PER I CAREGIVER

D1: PROCESSO DI PRESA IN CARICO DEI CAREGIVER (massimo 
15 punti)

Vedasi  relazione

Il  testo  deve  avere  una  lunghezza  di  non  oltre  2.000 parole,  le  parti  in
esubero rimarranno escluse da qualsiasi valutazione.

E PIANO PER IL MONITORAGGIO E LA VALUTAZIONE DEGLI 
OUTCOME DEI CENTRI D’INCONTRO (massimo 7 punti)

Il  testo  deve  avere  una  lunghezza  di  non  oltre  1.000 parole;  le  parti  in
esubero rimarranno escluse da qualsiasi valutazione.

Vedasi  relazione

F QUALIFICAZIONE DEL PERSONALE ASSEGNATO ALLE 
ATTIVITÀ DEI CENTRI D’INCONTRO  



F1: PIANO PER LA FORMAZIONE, LA SUPERVISIONE E 
AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE (massimo 10 punti)

Vedasi  relazione

Il  testo  deve  avere  una  lunghezza  di  non  oltre  1.000 parole,  le  parti  in
esubero rimarranno escluse da qualsiasi valutazione.

G CERTIFICAZIONI (massimo 3 punti)
Vedasi elenco 
in relazione

H PROPOSTE PROGETTUALI INTEGRATIVE (massimo 10 punti)

Il  testo  deve  avere  una  lunghezza  di  non  oltre  1.000 parole;  le  parti  in
esubero rimarranno escluse da qualsiasi  valutazione,  come pure eventuali
documenti allegati.

Vedasi  relazione

Le suddette  relazioni  vengano  presentate in  un  unico  file,  in  formato PDF firmato

digitalmente unitamente al presente modulo di proposta progettuale. Se cartaceo va

firmato e consegnato unitamente a copia del documento di identità.

LUOGO E DATA ______________________________

            FIRMA/E 

            (documento firmato digitalmente) (1)

1) Firma del legale rappresentante (o di persona in possesso dei poteri di impegnare validamente l'impresa), resa ai sensi
dell'art. 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 (Testo unico documentazione amministrativa), accompagnata da copia di un
documento di riconoscimento del sottoscrittore.

Note per la compilazione

Ogni proponente presenta la sua proposta progettuale articolata nei paragrafi e relativi sottoparagrafi corrispondenti agli
elementi  oggetto  di  valutazione  e  relativi  sub-elementi  come indicato  nella  specifica  tabella  ai  sensi  dell’articolo
“Valutazione  dei  progetti,  approvazione  della  graduatoria”  del  Bando.  Nella  compilazione  delle  singole  voci  del
Progetto, il proponente deve osservare i limiti di spazio assegnati (=numero massimo di parole, spazi esclusi). Le parti
in esubero rimangono escluse da qualsiasi valutazione, come pure eventuali documenti allegati.


